
har kjennskap til prosjektarbeid         
er åpen og villig til å lære
har stor arbeidskapasitet        
samarbeider godt med andre
kollegaer og avdelinger
er fleksibel, strukturert og initiativrik
har gode kommunikasjonsevner     
har gode engelskkunnskaper, både
skriftlig og muntlig

Utfordrende og varierte
arbeidsoppgaver
Tverrfaglig og internasjonalt miljø
Konkurransedyktige betingelser

Vi ser etter en trainee som:

Dette er noe av det vi kan tilby:

 
Vil du jobbe i en av Norges mest
høyteknologiske bedrifter?

Ønsker du å bli en del av vår Celsa-
Family? Vi er en kulturrik Celsa-
familie som jobber på tvers av
landegrenser og avdelinger. Med over
9600 arbeidsplasser i Europa, tilbyr vi
deg et nettverk i et internasjonalt
miljø. Vi smelter skrap tilsvarende to
Eiffeltårn i uka, og er Norges største
gjenvinningsbedrift. Vårt valseverk
valser like mange lengder
armeringsstål som en tur-retur reise
til månen.

Som trainee i Kandidat Helgeland er du ansatt i samme bedrift i 1 år med muligheter for
fast ansettelse. Du deltar på et kompetanseprogram sammen med øvrige traineer.
Kompetanseprogrammet består av lederkurs, seminarer og opplevelse- og studieturer.
Traineeordningen Kandidat Helgeland er støttet av Nordland fylkeskommune.

Kandidat Helgeland søker trainee til 

Søknad, CV, attester og vitnemål sendes samlet i én PDF til post@kph.no innen 1. mars 2021

Celsa armeringsstål

Les mer om traineeordningen på:
kandidathelgeland.no

Les mer på celsanordic.com og på vår
facebookside.
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Vi har i dag ca. 340 ansatte i Mo i Rana
og ønsker flere kollegaer som kan
tilføre oss ny og konkurransedyktig
kompetanse. Har du en metallurgi-,
maskin-, automasjons- eller annen
ingeniørgrad som du tror kan benyttes i
vår industri - søk! 

Vi har mange spennende utfordringer i
tiden fremover og ønsker ivrige traineer
til å løse dem sammen med oss.

http://kandidathelgeland.no/
http://www.celsanordic.com/
https://www.facebook.com/CelsaNordicCelsaArmeringsstal

